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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


16 Ιανουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ. Φύλλου 10 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο ΕθνικήςΆμυνας 

2 

Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 

3 

Υπουργείο Οικονομικών 

4 

Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών 

5 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Μετη Φ.400/2/482643/Σ.60/04-01 -2019/ΓΕΣ/Β1 (ΔΙΠΡΟ)/ 
2α απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού ΕθνικήςΆμυνας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 
του ν. 4494/2017 και κατόπιν του πρακτικού υπ' αριθμ. 
182/2018 του Ανώτατου Στρατιωτικού Συμβουλίου τίθε¬ 
νται, σύμφωνα με το άρθρο 1 του ν. 4494/2017, εκτός οργα¬ 
νικών θέσεων από 02-04-2018, ημερομηνία κατά την οποία 
κρίθηκαν ως«ευδοκίμωςτερματίσαντεςτη σταδιοδρομία 
τους» οι παρακάτω Λοχαγοί Όπλων και Σωμάτων: 

(α) Αρχιτεχνίτης Μηχανικού Ελαφράς Υπηρεσίας Καλέ- 
ντζης Αλέξανδρος του Νικολάου (ΑΜ: 53034), 

(β) Πεζικού Χανή Μαρία του Δημητρίου (ΑΜ: 47365), 

(γ) Πεζικού Ελαφράς ΥπηρεσίαςΤσινάβου Βικτωρία του 
Κωνσταντίνου (ΑΜ: 59030), 

(δ) Πεζικού Ελαφράς Υπηρεσίας Λιάπη Αικατερίνη του 
Νικολάου (ΑΜ: 60132), 

(ε) Υγειονομικού Ελαφράς Υπηρεσίας Μέλλιου Σωτηρία 
του Αλεξάνδρου (ΑΜ: 59132), 

(στ) Υγειονομικού Κατσιάνη Όλγα του Δημητρίου 
(ΑΜ:60308). 

(Αριθμ.βεβ.ΓΕΣ/ΔΟΙ/ΓΜ.ΟΙΚΣΧΕΔ.Π/Υ/1160350/07-01 -2019). 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Με την 217510/Γ1/18.12.2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 επ. του 


ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α') «Κύρωση του Κώδικα Κατά¬ 
στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, του π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 Α'), «Καθορισμός των 
προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του Δημοσί¬ 
ου Τομέα», ως ισχύουν, του π.δ. 18/2018 «Οργανισμός 
Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων», 
ως ισχύουν (ΦΕΚ 31/τ.Α'/2018), του π.δ. 70/2015 (ΦΕΚ 
114 Α') «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, Μεταφορών και Δικτύων, Αγροτικής Ανά¬ 
πτυξης και Τροφίμων. Ανασύσταση του Υπουργείου Ναυ¬ 
τιλίας και Αιγαίου και μετονομασία του σε Υπουργείο 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. Μετονομασία του 
Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων 
σε Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, 
του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και 
Τουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτι¬ 
λίας καιΤουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης 
και Τουρισμού και του Υπουργείου Παραγωγικής Ανα¬ 
συγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας σε Υπουρ¬ 
γείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Μεταφορά Γενικής 
Γραμματείας Βιομηχανίας στο Υπουργείο Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού», του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 
Α') «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών» και την 594/13.11.2018 βεβαίωση 
του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού 
Προσωπικού του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων, από την οποία προκύπτει ότι με την 
14η/08.11.2018 πράξη του γνωμοδότησε θετικά για τη 
μετάταξη της υπαλλήλου σε κλάδο ανώτερης κατηγορί¬ 
ας, μετατάσσεται η Βικτώρια Πελώνη του Αναστασίου, 
μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ Διοικητικών-Γραμματέων 
της Γενικής Γραμματείας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευ¬ 
νας και θρησκευμάτων, με βαθμό Β', σε κενή οργανική 
θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 10079/07.01.2019). 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Με τη Φ.10.3/9550/31 -12-2018 απόφαση του Διευθυ¬ 
ντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δράμας που εκδόθη- 
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κε σύμφωνα με το άρθρο 147 του ν. 3528/2007, διαπι¬ 
στώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του Δελημόση 
Δημητρίου του Γεωργίου, πρώην εκπαιδευτικού κλάδου 


Ο Διευθυντής 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΙΟΥΛΑΝΗΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Με την 2/89271/0004/7.12.2018 απόφαση των 
Υπουργών Οικονομίας και Ανάπτυξης και Οικονομικών 
που εκδόθηκε με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 
74 του ν. 3528/2007 και του άρθρ. 6 του ν. 3613/2007, 
όπως ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 18 και 19 
παρ. 3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ/23901 /17.7.2018 (ορθή επανάληψη 19.7.2018) 
απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν της 
από 19.6.2018 συνεδρίασηςτου Δ Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου του Υπουργείου Οικονομικών (αριθμ. 170/13.7.2018 
βεβαίωση), μετατάσσεται οΤΟΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Γεωρ¬ 
γίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου κατηγορίας ΠΕ και ειδικότητας Πλη¬ 
ροφορικής, από το Εθνικό Ταμείο Επιχειρηματικότητας 
και Ανάπτυξης Α.Ε., Ανώνυμη Εταιρεία που εποπτεύεται 
από το Υπουργείο Οικονομίας και Ανάπτυξης, στη Γενική 
Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων του Υπουργεί¬ 
ου Οικονομικών, με την ίδια σχέση εργασίας και κατα¬ 
λαμβάνοντας κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού 
κλάδου ΠΕ Πληροφορικής. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182289/24.12.2018). 

Με την 2/82198/0004/6.12.2018 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομίας και Ανάπτυξης και Οικονομικών που εκ¬ 
δόθηκε με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 και του άρθρ. 6 του ν. 3613/2007, όπως 
ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 18 και 19 παρ. 
3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/17190/03.11.2016 απόφαση της επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, όπως τροποποιήθηκε με την όμοια ΔΙΠ- 
ΠΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/22138/6.7.2017 (ο.ε. 8.9.2017) απόφα¬ 
ση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν των από 
12.9.2014 και 2.10.2014 συνεδριάσεων του Α' Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Υπουργείου Οικονομικών (αριθμ. 
201 /ΑΥΣ και 188/ΑΥΣ Ενημερωτικά Σημειώματα), μετα¬ 
τάσσεται η ΤΖΑΒΙΔΗ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ του Θεοδώρου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου κατηγορίας ΠΕ, από την Μονάδα Οργάνωσης 
της Διαχείρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων, Ανώνυ¬ 
μη Εταιρεία που εποπτεύεται από το Υπουργείο Οικο¬ 


ΠΕ04.01, Φυσικών, (ΑΜ 170429) με Α' βαθμό και ΜΚ 13, 
με οργανική στο 2ο Γυμνάσιο Δράμας, από 17/12/2018, 
ημερομηνία θανάτου του. 


νομίας και Ανάπτυξης, στο Υπουργείο Οικονομικών, με 
την ίδια σχέση εργασίας και καταλαμβάνοντας κενή ορ¬ 
γανική θέση μονίμου προσωπικού κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182084/24.12.2018). 

Οι Υπουργοί 

Οικονομίας και Ανάπτυξης Οικονομικών 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΡΑΓΑΣΑΚΗΣ ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 


Με την 2/86295/0004/6.12.2018 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομικών και Περιβάλλοντος και Ενέργειας που 
εκδόθηκε με τις διατάξειςτων άρθρων 71,73 και 74του ν. 
3528/2007, όπως ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 
18 και 19 παρ. 3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την 
αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/691/14.2.2018 απόφαση της Επι¬ 
τροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν του αριθμ. 14/2017 
πρακτικού (ορθή επανάληψη) της από 21.9.2017 συνε¬ 
δρίασης του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών, μετατάσσεται η ΑΝΔΡΙΩΤΗ ΑΙΚΑΤΕ¬ 
ΡΙΝΗ του Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α' του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, από το Υπουργείο 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας στη Διεύθυνση Εισοδημα¬ 
τικής Πολιτικής της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής 
Πολιτικής και Προϋπολογισμού της Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Δημοσιονομικής Πολιτικής του Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών, σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση κλάδου ΠΕ 
Δημοσιονομικών. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182080/24.12.2018). 

Οι Υπουργοί 

Περιβάλλοντος 

Οικονομικών και Ενέργειας 

ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


Με την 2/83497/0004/6.12.2018 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και 


Α/Α 

Α.Μ. 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ 

ΑΠΟ ΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

170429 

ΔΕΛΗΜΟΣΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ04.01 

ΦΥΣΙΚΩΝ 

3614706759/31-12-2018 
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Ενημέρωσης και του Υπουργού Οικονομικών που εκ- 
δόθηκε με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 και του άρθρ. 6 του ν. 3613/2007, όπως 
ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 18 και 19 παρ. 
3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/23901/17.7.2018 (ορθή επανάληψη 19.7.2018) 
απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν της 
από 19.6.2018 συνεδρίασηςτου Δ Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου του Υπουργείου Οικονομικών (αριθμ. 170/13.7.2018 
βεβαίωση), μετατάσσεται η ΤΑΜΒΑΚΗ ΛΕΜΟΝΙΑ του 
Ελευθερίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας ΠΕ και ειδικότητας 
Πληροφορικής, από την Ελληνική Ραδιοφωνία Τηλεό¬ 
ραση Α.Ε., Ανώνυμη Εταιρεία που εποπτεύεται από το 
Υπουργείο Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και 
Ενημέρωσης στη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών 
Συστημάτων του Υπουργείου Οικονομικών, με την ίδια 
σχέση εργασίας και καταλαμβάνοντας κενή οργανική 
θέση μονίμου προσωπικού κλάδου ΠΕ Πληροφορικής. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182284/24.12.2018). 

Οι Υπουργοί 

Υφυπουργός Ψηφιακής 

Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών 

και Ενημέρωσης Οικονομικών 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΚΡΕΤΣΟΣ ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 


Με την 2/1797/0004/8.1.2019 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομικών και Υγείας που εκδόθηκε με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του ν. 3528/2007, όπως 
ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 18 και 19 παρ. 
3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/23901/17.7.2018 (ορθή επανάληψη 19.7.2018) 
απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν της 
από 8.6.2018 συνεδρίασης του Ε' Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου του Υπουργείου Οικονομικών (αριθμ. 129/27.6.2018 
βεβαίωση), μετατάσσεται η ΜΑΥΡΙΔΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του 
Συμεών, μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Β' του κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού, από τον Εθνικό Οργανισμό 
Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) του Υπουργείου 
Υγείας στη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημά¬ 
των του Υπουργείου Οικονομικών, σε κενή ομοιόβαθμη 
οργανική θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182271/24.12.2018). 

Με την 2/1799/0004/8.1.2019 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομικών και Υγείας που εκδόθηκε με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 71,73 και 74 του ν. 3528/2007, όπως 
ίσχυαν στις 2.12.2016 και των άρθρων 18 και 19 παρ. 
3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/23901/17.7.2018 (ορθή επανάληψη 19.7.2018) 
απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, κατόπιν της 
από 1.6.2018 συνεδρίασης του Δ Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου του Υπουργείου Οικονομικών (αριθμ. 169/13.7.2018 
βεβαίωση), μετατάσσεται η ΣΑΝΙΔΑ ΘΕΟ-ΔΩΡΑτου Εμ¬ 
μανουήλ, μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Γ' του κλάδου 


ΠΕ Πληροφορικής, από τον Εθνικό Οργανισμό Παρο¬ 
χής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) του Υπουργείου Υγεί¬ 
ας στη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων 
του Υπουργείου Οικονομικών, σε κενή ομοιόβαθμη ορ¬ 
γανική θέση κλάδου ΠΕ Πληροφορικής. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Οικονομικών: 
182312/24.12.2018). 

Οι Υπουργοί 

Οικονομικών Υγείας 

ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


Με την αριθμ. 2/2236/0004/09.01.2019 πράξη του 
Υπουργού Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 63,147,152,155 και 156 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.που κυρώθηκε μετο 
ν. 3528/2007 (Α' 26), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυ¬ 
ση από την Υπηρεσία, του μόνιμου υπαλλήλου με βαθμό 
Α' του κλάδου ΠΕ Δημοσιονομικών, Αθανασίου Κούβε- 
λου του Σπυρίδωνα, που υπηρετούσε στη Διεύθυνση 
Προγραμματισμού και Δημοσιονομικών Στοιχείων της 
Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προ¬ 
ϋπολογισμού της Γενικής Γραμματείας Δημοσιονομικής 
Πολιτικής την 1 η Ιανουάριου 2019, επειδή την 31 η Δε¬ 
κεμβρίου 2018 συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του. 

Στον ανωτέρω υπάλληλο απονέμεται η ευαρέσκεια της 
Υπηρεσίας για τις πολύτιμες υπηρεσίες που προσέφερε 
στο Δημόσιο κατά τη διάρκεια της υπερτριακονταετούς 
ευδόκιμης υπηρεσίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μ ητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1213127591/09.01.2019). 

Με εντολή Υπουργού 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ ΜΟΥΡΕΛΑΤΟΥ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

Με την 94096/18-12-2018 πράξη του Υπουργού Υπο¬ 
δομών και Μεταφορών, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
1) τα άρθρα 63, 148 παρ. 5 και 156 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/Α79-2-2007), 2) τις από 6-11-2018 και 30- 
11-2018 αιτήσεις παραίτησης του αναφερόμενου 
υπαλλήλου, 3) τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 8.7 
της με αριθμ. οικ. 268/29-5-2017 απόφασης Υπουρ¬ 
γού και Υφυπουργού Υποδομών και Μεταφορών, 
σχετικά με μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής «με 
εντολή Υπουργού ή Υφυπουργού» (ΦΕΚ 1911 /τ.Β'/ 
1 -6-2017), διαπιστώνεται ότι από 30-11 -2018 (ημερομη¬ 
νία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης) λύθηκε 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του κλά¬ 
δου ΠΕ Μηχανικών (Πολιτικών) Αραπάκη Νικολάου του 
Παναγιώτη (Α.Μ.: 3901) από το Υπουργείο Υποδομών 
και Μεταφορών. 
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Στον ανωτέρω υπάλληλο απονέμεται η ευαρέσκεια 
της υπηρεσίας (άρθρο 63 του ν. 3528/2007 Υπαλληλικός 
Κώδικας). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1626272991/14-12-2018). 

Με εντολή Υπουργού 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΚΑΠΕΤΑΝΑΚΗ 


5 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 1018/337/4-01-2019 πράξη του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 49 του π.δ. 410/1988 και με το άρθρο 
28 του ν. 4305/2014, απολύεται αυτοδίκαια ο υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΡΟΥΝΤΖΟΣτου ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ειδικότητας ΠΕ 
Μηχανικών με βαθμό Α' και Μ.Κ. 9ο από 31-12-2018, ημε¬ 
ρομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9499257118/2-01 -2019). 

Με την 1021/338/4-01-2019 πράξη του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 155του ν. 3528/2007 και με το άρθρο 
28 του ν. 4305/2014, απολύεται αυτοδίκαια ο μόνιμος 
υπάλληλος ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΑΣΣΑΛΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, 
κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών (Δασολόγων) με βαθμό Α' και 
Μ.Κ. 18ο από 31-12-2018, ημερομηνία συμπλήρωσης 
του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5055117100/2-01 -2019). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια Διοίκησης 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1543/Γ /27.12.2018 που δημοσιεύθηκε σε 
περίληψη η 758/14998/30.11.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Φιλοθέης - Ψυχικού (αριθμ. απόφ. Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Αττικής: 112257/35527/17.12.2018), 
διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: 

«των άρθρων 79,101 και 183 του ν. 3584/2007, όπως 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 102 παρ. 2 
του ν. 4483/2017», 
στο ορθό: 

«των άρθρων 79,101 και 183 του ν. 3584/2007, όπως 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 105 παρ. 2 
του ν. 4483/2017». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 771/28250/28-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 
151,152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται η υπαλληλική 
σχέση με το Δήμο Πρέβεζας του Τσουμάνη Νικολάου 
του Αλεξάνδρου, κατηγορίας/κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μη¬ 
χανικών, με βαθμό Α' και 16ο Μ.Κ., από 21-12-2018, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία υποβολής της πρώτης αίτησης παραίτησης 
28-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πρέβεζας περί πραγματο¬ 
ποίησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών διορισμού του ως άνω υπαλλήλου 
28248/28-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3343761191/28-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 1379/07-01 -2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με τη 1912/46754/30.11.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων, Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 
6,58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονι¬ 
στή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ.3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου Μπαρ. 5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/ 
Α77.7.2016), του άρθρου 72 ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/ 
Α79.11.2015), του άρθρου 65 ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/ 
Α727.2.2016), την 1569/27.4.2016 (ΑΔΑ: ΨΠΣΡ7ΛΡ-00Ζ) 
ένταξη της πράξης «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευ¬ 
τικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων Βίας σε τοπικό 
επίπεδο στη Θεσσαλία/Δήμος Τρικκαίων», με κωδικό 
ΟΠΣ 5000586 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσα¬ 
λία 2014-2020», την 5546/22.2.2018 1 η Τροποποίηση 
απόφασης υλοποίησης με Ίδια Μέσα του υποέργου, το 
3289/15.11.2018 έγγραφο της Ε.Π. Περιφέρειας Θεσσα¬ 
λίας Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης, τις ισχύουσες συμ¬ 
βάσεις του απασχολούμενου προσωπικού στο Κέντρο 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων βίας 
του ΔήμουΤρικκαίων, ανανεώνονται οι συμβάσεις Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του απασχολούμενου 
προσωπικού στο Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
Γυναικών θυμάτων Βίας του Δήμου Τρικκαίων, για την 
υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού 
προγράμματος, στο πλαίσιο της πράξης «Λειτουργία 
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Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στη Θεσσαλία/Δήμος Τρικκαί- 
ων», με κωδικό ΟΠΣ 5000586, στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου 
δυναμικού-ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», των κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 . 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΤΖΙΟΥΒΑΡΑ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΠΕ ΝΟΜΙΚΩΝ 

4342121119/5.8.2013 

2. 

ΧΡΥΣΑΝΘΗΤΖΗΚΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕΚΟΙΝ. ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2011511631/14.10.2013 

3. 

ΠΕΤΡΟΣ ΑΥΞΕΝΤΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

5696126248/8.10.2018 

4. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΚΟΥΓΚΟΥΣΤΑΜΟΥ 

ΖΗΣΗΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

7727240457/8.11.2013 


Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από τη λήξη τους 
έως ένα (1) έτος, ήτοι από 1.12.2018 έως και 30.11.2019, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη 
του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Τρικκαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 
46454/29.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 21135/216555/2018/8.1.2019). 

Με την 889/17984/14.12.2018 απόφαση του Προέ¬ 
δρου ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗΠΕΘΕ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ, Ν. Μαγνη¬ 
σίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6 και 280 
του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλά¬ 
δας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 72 ν. 4342/2015(ΦΕΚ 143/ 
Α79.11.2015), του άρθρου 68 ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 159/ 
Β76.9.2016), σύμφωνα με την 14241/135778/25.9.2018 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με την «Ανα¬ 
νέωση πενήντα δύο (52) υφιστάμενων συμβάσεων προ¬ 
σωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στον Δη¬ 
μοτικό Οργανισμό Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και 
Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ (ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗΠΕ¬ 
ΘΕ) για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής», η οποία δημοσιεύθη- 
κε στο ΦΕΚ 1135/τ.Γ78.10.2018 (ΑΔΑ: 7Υ0ΥΟΡ10-Ν14) και 
κατόπιν της 17977/14.12.2018 υπεύθυνης δήλωσής της, 
με την οποία υπέβαλε την παραίτησή της για προσωπι¬ 
κούς λόγους, λύεται από 14.12.2018 η εργασιακή σχέση 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της ΕΥΑΓΓΕΛΙ¬ 
ΑΣ ΜΑΥΡΟΕΙΔΗ του ΙΩΑΝΝΗ, ως ΠΕ Ζωγράφων, στον Δη¬ 
μοτικό Οργανισμό Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και 
Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. Δήμου Βόλου στο πλαίσιο υλοποί¬ 
ησης της πράξης με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής». 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςαπότοΜητρώο ΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5313765427/14.12.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 21019/215403/2018/9.1.2019). 

Με την 21/26.11.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ Ν. Μαγνησίας, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 
240 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6 και 280 του 
ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελ¬ 
λάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 72 του 
ν. 4342/2015, του άρθρου 68 ν. 4415/2016, την πρόσκληση 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμό¬ 
νιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 2018- 
2019 και την από 30.5.2018 υποβληθείσα ηλεκτρονική δή¬ 
λωση συμμετοχής του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φεραίου,την 
58/12.7.2018 (ΑΔΑ: ΩΡ3ΤΟΚΧΩ-ΔΟΛ) απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φεραίου περί 
έγκρισης προσλήψεων και την 2060/107904/19.7.2018 
(6ΥΛ1ΟΡ10-2ΜΦ) απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδος ως προς τον 
έλεγχο νομιμότητας αυτής, την 196/16.10.2018 ανακοίνω¬ 
ση περί πρόσληψης, την 15/16.10.2018 απόφαση ορισμού 
επιτροπής αξιολόγησης αιτήσεων και το 245/2.11.2018 
πρακτικό αυτής, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της 
πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής» στο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Ρήγα Φεραίου, χρονικής δι¬ 
άρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.8.2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος, η κάτωθι: 

ΣΟΦΙΑ ΣΚΑΜΠΑΡΔΩΝΗ του ΦΩΤΙΟΥ, ειδικότητας ΠΕ 
Νηπιαγωγών. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Βεβαίωση του προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φε¬ 
ραίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων από 12-7-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6172816362/26.11.2018). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 19639/200741/2018/8.1.2019). 

Με την 1981/49050/17.12.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τρικκαίων, Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρ¬ 
θρων 6,58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συ¬ 
ντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στε- 
ρεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 
του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ.3 του ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν,του άρθρου 1 παρ.9τουν. 4038/2012,του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την Δ23/οικ. 14435-1135 κοι¬ 
νή υπουργική απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδια¬ 
γραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ 854/ 
Β730.3.2016 και 1801/Β/24.5.2017), την 1290/29.3.2017 
απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί ένταξης της 
πράξης «Κέντρο Κοινότητας ΔήμουΤρικκαίων», με κωδι¬ 
κό ΟΠΣ 5001996, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσ¬ 
σαλία 2014-2020», την 1160/28677/7.8.2018 απόφαση 
Δημάρχου Τρικκαίων και την 13583/127797/7.9.2018 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με την «Αντι¬ 
κατάσταση προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της πρά¬ 
ξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Τρικκαίων», 
η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1070/τ.Γ725.9.2018 (ΑΔΑ: 
65Υ6ΘΡ10-ΣΕΑ), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της πράξης 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Τρικκαίων», με κωδικό ΟΠΣ 
5001996 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 
2014-2020», της κάτωθι: 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΥ του Σπυρίδωνος, ειδικότη- 
ταςΤΕ Οικονομικής Κατεύθυνσης/Διοίκησης Επιχειρήσεων. 

Η ανωτέρω σύμβαση ανανεώνεται απάτη λήξη της έως 
ένα (1) έτος, ήτοι από 18.12.2018 έως και 17.12.2019, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Τρικκαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων: 
49012/17.12.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1934331831/3.8.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: οικ. 373/2360/8.1.2019). 

Με την 23/30.11.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ Ν. Μαγνησίας, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 
240 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6 και 280 του 
ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 


στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 72 του 
ν. 4342/2015, του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, την πρό¬ 
σκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, για την υλοποίηση της δράσης 
«Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» 
έτους 2018-2019 και την από 30.5.2018 υποβληθείσα 
ηλεκτρονική δήλωση συμμετοχής του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου 
Ρήγα Φεραίου, την 58/12.7.2018 (ΑΔΑ: ΩΡ3ΤΟΚΧΩ-ΔΟΑ) 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. Δή¬ 
μου Ρήγα Φεραίου περί έγκρισης προσλήψεων και την 
2060/107904/19.7.2018 (6ΥΛ1ΟΡ10-2ΜΦ) απόφαση Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε¬ 
ρεάς Ελλάδας ως προς τον έλεγχο νομιμότητας αυτής, 
την 264/9.11.2018 (ΣΘΧ3/2018) ανακοίνωση περί πρό¬ 
σληψης, την 19/16.10.2018 απόφαση ορισμού επιτροπής 
αξιολόγησης αιτήσεων και το 304/27.11.2018 πρακτικό 
αυτής, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
στο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Ρήγα Φεραίου, χρονικής διάρ¬ 
κειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.8.2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος, η κάτωθι: 

ΕΥΓΕΝΙΑ ΛΟΓΥΡΟΥ του Δημητρίου, ειδικότητας ΠΕ 
Νηπιαγωγών. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Βεβαίωση του προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φε¬ 
ραίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων από 12.7.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1028369011/30.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 21231/217384/2018/8.1.2019). 

Με την 22/29.11.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 240 του 
ν. 3463/2006 και των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010, 
τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
και την 13917/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 
250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 
5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 72 ν. 4342/2015, του 
άρθρου 68 ν. 4415/2016, την πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α. 
ΑΕ, για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση οικο¬ 
γενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 2018-2019 
και την από 30.5.2018 υποβληθείσα ηλεκτρονική δή¬ 
λωση συμμετοχής του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φεραί¬ 
ου, την 58/12.7.2018 (ΑΔΑ: ΩΡ3ΤΟΚΧΩ-ΔΟΛ) απόφα- 
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ση του Δημοτικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου 
Ρήγα Φεραίου περί έγκρισης προσλήψεων και την 
2060/107904/19.7.2018 (6ΥΛ1ΟΡ10-2ΜΦ) απόφαση Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε¬ 
ρεός Ελλάδας ως προς τον έλεγχο νομιμότητας αυτής, 
την 264/9.11.2018 (ΣΟΧ3/2018) ανακοίνωση περί πρό¬ 
σληψης, την 19/16.10.2018 απόφαση ορισμού επιτροπής 
αξιολόγησης αιτήσεων και το 304/27.11.2018 πρακτικό 
αυτής, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
στο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Ρήγα Φεραίου, χρονικής διάρ¬ 
κειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.8.2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος, η κάτωθι: 

ΠΑΓΩΝΑ ΤΣΕΚΟΥΡΟΠΟΥΛΟΥ του Κωνσταντίνου, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Νηπιαγωγών. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Βεβαίωση του προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ρήγα Φε¬ 
ραίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων από 12.7.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5859524420/29.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 20053/206248/2018/8.1.2019). 

Με την 106668/17.12.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντο¬ 
νιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερε- 
άς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 658/16.2.2017 από¬ 
φαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της πρά¬ 
ξης «Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Βόλου», με κωδικό ΟΠΣ 5003026, στο Επιχειρη¬ 
σιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», κατόπιν της 
4006/12.10.2016 πρόσκλησης, την 30978/24.4.2017 από¬ 
φαση υλοποίησης υποέργου με ίδια μέσα του Δ. Βόλου, 
την 109017/29.11.2017 απόφαση Δημάρχου Βόλου και 
την 17045/214950/6.12.2017 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελ¬ 
λάδας, αναφορικά με την «Πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για την υλοποίηση του Υποέργου 1 «Κοινωνικό Παντο¬ 
πωλείο Δήμου Βόλου» στο πλαίσιο της πράξης με τίτ¬ 
λο «Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Βόλου», η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1317/ 
τ.Γ'/14.12.2017 (ΑΔΑ: 6ΩΚΥΟΡ10-108), την 893/2018 από¬ 
φαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Βόλου (Ω7ΘΣΩ96- 
Α9Υ) και την 3541/213127/17.12.2018 (ΨΥ8ΘΟΡ10-3Μ9) 


απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με τη νομι¬ 
μότητα αυτής, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του 
υποέργου 1 «Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Βόλου» στο 
πλαίσιο της πράξης με τίτλο «Κοινωνικό Παντοπωλείο και 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Βόλου», με κωδικό ΟΠΣ 
5003026 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 
2014-2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από τη 
λήξη της σύμβασης, ήτοι από 18.12.2018 έως 17.12.2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, της κάτωθι: 

ΡΕΒΕΚΚΑ ΤΣΙΑΜΗ του Βασιλείου, ειδικότητας ΥΕ Βοη¬ 
θητικού Προσωπικού. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Βόλου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων: 
105098/12.12.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3334731262/28.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 21216/217206/9.1.2019). 

Με την 107280/18.12.2018 απόφαση του Δημάρχου Βό¬ 
λου, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντο¬ 
νιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερε- 
άς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ.3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 658/16.2.2017 από¬ 
φαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της πρά¬ 
ξης «Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Βόλου», με κωδικό ΟΠΣ 5003026, στο Επιχειρη¬ 
σιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», κατόπιν της 
4006/12.10.2016 πρόσκλησης, την 30978/24.4.2017 από¬ 
φαση υλοποίησης υποέργου με ίδια μέσα του Δ. Βόλου, 
την 109017/29.11.2017 απόφαση Δημάρχου Βόλου και την 
17045/214950/6.12.2017 απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
αναφορικά με την «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλο¬ 
ποίηση του Υποέργου 1 «Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου 
Βόλου» στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο «Κοινωνικό Παντο¬ 
πωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Βόλου», η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1317/Π/2017 (ΑΔΑ: 6ΩΚΥΘΡ10- 
108),την 893/2018 απόφαση ΔΣ Δήμου Βόλου (Ω7ΘΣΩ96- 
Α9Υ) και την 3541/213127/17.12.2018 (ΨΥ8ΘΟΡ10-3Μ9) 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με τη νομι¬ 
μότητα αυτής, λύεται από 18.12.2018 (τελευταία εργάσιμη 
η 17.12.2018) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'10/16.01.2019 


σμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Υποέργου 1 «Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο Δήμου Βόλου» στο πλαίσιο της πράξης 
με τίτλο «Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμα¬ 
κείο Δήμου Βόλου», με κωδικό ΟΠΣ 5003026του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2014-2020»της κάτωθι: 

ΒΕΝΕΤΙΑ ΤΣΙΑΚΑ του Κωνσταντίνου, ειδικότητας ΤΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3916118891/18.12.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 21217/217209/9.1.2019). 

Με την 3709/30.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 
6,58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντο¬ 
νιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερε- 
άς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./2017), του άρθρου 14του 
ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως 


ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 72 ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/Α79.11.2015), 
του άρθρου 65 ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727.2.2016), την 
1656/27.4.2016 (ΑΔΑ: 7ΓΑΑ7ΛΡ-ΜΕΤ) ένταξη της πρά¬ 
ξης «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμά¬ 
των Βίας στο Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5000584 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020» 
και την 3453/30.11.2018 2η τροποποίηση αυτής, την 
4935/6.12.2018 απόφαση Αναπληρωτή Δημάρχου Λαρι- 
σαίων περί υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης, τις ισχύ- 
ουσες συμβάσεις του απασχολούμενου προσωπικού στον 
Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας στον Δήμο 
Λαρισαίων, ανανεώνονται οι συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Ορισμένου Χρόνου του απασχολούμενου προσωπικού 
για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με 
τίτλο «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων 
Βίας στο Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5000584, που 
εντάσσεται στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και 
αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός 
κοινωνική ενσωμάτωση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Θεσσαλία 2014-2020», των κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΚΑΙ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΥΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ. 

1 . 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΚΟΥΓΚΟΥΣΤΑΜΟΥ του ΖΗΣΗ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

8ωρη απασχόληση 

6355971194/28.4.2017 

2. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΟΥΤΣΟΠΑΓΟΥτου ΠΕΡΙΚΛΗ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

8ωρη απασχόληση 

9512689591/28.4.2017 

3. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΛΙΑΚΟΥΛΗ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

8ωρη απασχόληση 

2199114737/25.10.2018 

4. 

ΕΥΘΥΜΙΑ ΠΑΤΣΙΚΑτου ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

8ωρη απασχόληση 

5166959996/25.10.2018 


Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης τους, ήτοι από 1.12.2018 έως 
και 30.11.2019. 

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης πιστώσεων: 42946/30.11.2018). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 20915/214545/2018/8.1.2019). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 859/11.12.2018 πράξη του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Βόλου με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανι¬ 
σμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.(Δ.Ο.Ε.ΠΑ.Π- ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.)», που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρου 233 του ν.3463/2006 (Α' 114), των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α' 143), του 
ν. 3852/2010 (Α'87), των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α'47), όπωςτο τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 
ν. 4368/2016 (Α'21 ),του άρθρου 8 παρ. 4 εδάφιο ββ του π.δ. 138/2010 (Α'231), την 13917/15.05.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την 
17416/07.12.2018 βεβαίωση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου περί γνησιότητας των δικαιολογητικών του ατομικού 
φακέλου του υπαλλήλου σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014, διαπιστώνεται η αποδοχή παραίτησης και λύεται 
η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου Πολυξένης Γαλάνη του Νικολάου με το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Βόλου με την 
επωνυμία «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού- ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.- ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.)», 
κλάδου ΔΕ. Νοσοκόμων, με βαθμό Α', από την 19.11.2018 ημερομηνία υποβολήςτης δεύτερης αίτησης παραίτησήςτης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2551712110/07.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 20543/210829/08.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛ Η 

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
ΕΘΝΙΚΟ τηλ. Κέντρο 2105279000 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ Κείμενα προς δημοσίευση: ννβΐ3Γη35ΐ6Γ.6ί(αΐ6ΐ.αΓ 





















